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CZESC 1. Stan i struktura zatrudnienia

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o0.0.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 1.1.

Stan i struktura zatrudnienia, przyjecia, odejscia

oraz ilo$¢ pracownikéw posiadajgcych uprawnienia emerytalne
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Wyszczegdlnienie

Stan zatrudnienia na 31.12.2020r.
Stan zatrudnienia na 31.10.2021r.
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Wykres 1.1. Struktura stanu
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Wykres 1.2 Struktura odejsé i przyjec
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CZESC 2. Naklady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przecietne wynagrodzenie

Obejmuje nastepujgce jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o.0.
Spdtka Restrukturyzacji Kopaln S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 2.1. Naktady na wynagrodzenia

tys. zt
pazdziernik 2021  od poczatku roku
OGOLEM WYNAGRODZENIA 584 170,9 5997 037,4
Wynagrodzenie za czas przepracowany 371 813,0 3437 377,0
. wtym: Ptaca zasadnicza 165 602,4 1 589 086,4
g Karta Gornika 85 730,2 818 044,7
Wynagrodzenie za urlop 66 854,4 859 9492
Zasitki chorobowe kopalniane 14721,6 162 238,7
Tabela 2.2. Przecietne zatrudnienie
0s0b
pazdziernik 2021  od poczatku roku
OGOLEM 77 466 78 670
Na dole 59 970 60 843
g wtym: na stanowiskach robotniczych 50 032 50 794
‘g Na powierzchni 17 496 17 828
w tym: na stanowiskach robotniczych 9 538 9774
Tabela 2.3. Przecietne wynagrodzenie
z
pazdziernik 2021  od poczatku roku
OGOLEM 7 540,96 7 622,98
Na dole 7 927,34 8 031,30
§ w tym: na stanowiskach robotniczych 7 473,97 7 593,46
2 Na powierzchni 6 216,61 6 229,48
w tym: na stanowiskach robotniczych 5 506,61 5 555,01

Wykres 2.1. Struktura przecietnego zatrudnienia
w okresie styczen - pazdziernik 2021r.

Wykres 2.2. Przecietne wynagrodzenie [zl/prac.]
w okresie styczen - pazdziernik 2021r.
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CZESC 3. Czas przepracowany, czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajnos$é

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o0.0.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 3.1. llo$¢ dniéwek przepracowanych i nieprzepracowanych

[pdn(rdn)]
pazdziernik 2021  od poczatku roku
Dniowki przepracowane ogoétem 1392 736 13 507 606
dnidwki przepracowane przy wydobyciu wegla ogétem 1231628 11 908 962
é dnidwki przepracowane przy wydobyciu wegla
2 w tym: przez pracownikéw na stanowiskach robotniczych 830 211 8015 870
= dotowych
dniéwki nadliczbowe ogétem 144 621 1 300 669
dniéwki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 319 503 3904 338
Tabela 3.2. Wydobycie wegla z robot eksploatacyjnych
[ton]
pazdziernik 2021  od poczatku roku
Wydobycie urobku weglowego 6 749 223 65 798 521
Wydobycie wegla handlowego ogdtem 4 634 820 44 886 583
Wydob_yC|e.we,gIa ha_ndlowego 4518 851 43 694 155
od poniedziatku do pigtku

Tabela 3.3. Wydajnos¢ pracy

pazdziernik 2021
W urobku weglowym na robotnikodnidowke

robotnikéw dotowych [kg/rdn] S
W weglu handlowym na pracownikodniowke

3763
[kg/pdn]
Na 1 zatrudnionego [kg/zatr] 61 874

od poczatku roku

8 209
3769

590 205

Wykres 3.1. Wydajnos¢ pracy
od poczgtku roku)
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