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CZESC 1. Stan i struktura zatrudnienia

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o0.0.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 1.1.

Stan i struktura zatrudnienia, przyjecia, odejscia

oraz ilo$¢ pracownikéw posiadajgcych uprawnienia emerytalne

Lp. Wyszczegélnienie Licz’ba
os6b
1. Stan zatrudnienia na 31.12.2021r. 77 545
2.  Stan zatrudnienia na 31.01.2022r. 77 444
2.1 robotnicy 59 840
2.1.1 pod ziemig 50033
2.1.2 2 przerébka mechaniczna 5202
213 4 pozostata powierzchnia 4 605
2.2 fgb kadra inzynieryjno - techniczna 13127
221 © ¢ podziemia 9986
2.2.2 Z  przerébka mechaniczna 842
2.2.3 pozostata powierzchnia 2299
2.3 pracownicy administracyjni i pozostali 4 477
3. Odejscia 3311
3.1 o Ubytkinaturalne 113
3.2 @D z przyczyn nie dotyczacych pracownika 410
3.3 ™ zwiazane z pracownikiem 2788
4. Przyjecia 3210
4.1 o absolwenci 2
4.2 ?gﬂ spoza gornictwa 430
4.3 ™ wramach gérnictwa 2778
5. Pracownicy posiadajacy uprawnienia emerytalne 1638
5.1 robotnicy 912
5.1.1 g pod ziemig 720
512 4 2z napowierzchni 192
5.2 @D kadra inzynieryjno - techniczna 556
521 ~ g pod ziemia 473
5.2.2 2 napowierzchni 83
5.3 pozostali na powierzchni 170

Wykres 1.1. Struktura stanu zatrudnienia
(na koniec okresu)

Wykres 1.2 Struktura odejsé i przyjec
(na koniec okresu)

robotnicy
77,2%

pracownicy
administr.
i pozostali
5,8%

3500 1 zwiazane z pracownikiem

2788 = 84,2% odejs¢ ogdtem

3000 +—— -1
nie dotyczace pracown.

410 = 12,4% odejs¢ ogétem

2500 +——
ubytki naturalne
113 = 3,4% odej$¢ ogotem

2000

w ramach goérnictwa
— 2778 = 86,5% przyjec ogdtem

[osoby]

1500 +———

spoza gornictwa
430 = 13,4% przyje¢ ogdtem

1000 +——— —

absolwenci
2=0,1% przyjec¢ ogdtem

500 A

odejscia

przyjecia




CZESC 2. Naklady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przecietne wynagrodzenie

Obejmuje nastepujgce jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o.0.
Spdtka Restrukturyzacji Kopaln S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 2.1. Naktady na wynagrodzenia

tys. zt
styczen 2022 od poczatku roku
OGOLEM WYNAGRODZENIA 596 101,1 596 101,1
Wynagrodzenie za czas przepracowany 362 273,2 362 273,2
_ wtym: Ptaca zasadnicza 165 299,8 165 299,8
g* Karta Gornika 85392,6 85 392,6
Wynagrodzenie za urlop 76 630,5 76 630,5
Zasitki chorobowe kopalniane 253529 253529
Tabela 2.2. Przecietne zatrudnienie
0s0b
styczenh 2022 od poczatku roku
OGOLEM 77 303 77 303
Na dole 59 901 59 901
g wtym: na stanowiskach robotniczych 49 972 49 972
‘g Na powierzchni 17 402 17 402
w tym: na stanowiskach robotniczych 9 511 9511
Tabela 2.3. Przecietne wynagrodzenie
zt
styczenh 2022 od poczatku roku
OGOLEM 7711,21 7 711,21
Na dole 8 119,08 8 119,08
g w tym: na stanowiskach robotniczych 7610,44 7610,44
2 Na powierzchni 6 307,23 6 307,23
w tym: na stanowiskach robotniczych 5494,28 5494,28

Wykres 2.1. Struktura przecietnego zatrudnienia
w styczniu 2022r.

Wykres 2.2. Przecietne wynagrodzenie [zl/prac.]
w styczniu 2022r.
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CZESC 3. Czas przepracowany, czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajnos$é

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o0.0.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 3.1. llo$¢ dniéwek przepracowanych i nieprzepracowanych

[pdn(rdn)]
styczen 2022 od poczatku roku
Dniowki przepracowane ogoétem 1247 294 1247 294
dnidwki przepracowane przy wydobyciu wegla ogétem 1109 414 1109 414
g dniéwki przepracowane przy wydobyciu wegla
2 w tym: przez pracownikéw na stanowiskach robotniczych 746 816 746 816
= dotowych
dniéwki nadliczbowe ogétem 164 203 164 203
dniéwki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 383 463 383 463

Tabela 3.2. Wydobycie wegla z robot eksploatacyjnych
[ton]
styczen 2022 od poczatku roku

Wydobycie urobku weglowego 6 190 844 6 190 844

Wydobycie wegla handlowego ogdtem 4 269 259 4 269 259

Wydobycie wegla handlowego

od poniedziatku do pigtku & U Al LAy

Tabela 3.3. Wydajnos¢ pracy

styczen 2022 od poczagtku roku
W urobku weglowym na robotnikodnidowke
robotnikéw dotowych [kg/rdn] 8280 280
W weglu handlowym na pracownikodniéwke 3848 3848
[kg/pdn]
Na 1 zatrudnionego [kg/zatr] 58 714 58 714

Wykres 3.1. Wydajnos¢ pracy
od poczgtku roku)
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