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CZESC |. Stan i struktura zatrudnienia

Obejmuje nastepujgce jednostki:
Polska Grupa Gornicza S.A
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o.0.
Spotka Restrukturyzaciji Kopaln S.A.
PG Silesia sp. z 0.0.
EKO-PLUS sp. z 0.0.
ZG Siltech sp. z 0.0.



Tabela 1.1.  Stan i struktura zatrudnienia, przyjecia, odejscia

oraz ilo$¢ pracownikéw posiadajacych uprawnienia emerytalne

Lp. Wyszczegodlnienie Llcz’ba
os6b
1. Stan zatrudnienia na 31.12.2017 r. 82717
2.  Stan zatrudnienia na 30.04.2018 r. 82 695
2.1 robotnicy 64 665
2.1.1 £ pod ziemig 53583
2.1.2 Z  przerébka mechaniczna 6 090
213 4 pozostata powierzchnia 4992
2.2 fgo kadra inzynieryjno - techniczna 13125
221 ° pod ziemig 10 256
2.2.2 Z  przerébka mechaniczna 883
2.2.3 pozostata powierzchnia 1986
2.3 pracownicy administracyjni i pozostali 4 905
3. Odejscia 5504
3.1 o Ubytkinaturalne 1187
3.2 § z przyczyn nie dotyczacych pracownika 292
3.3 ™ zwigzane z pracownikiem 4025
4. Przyjecia 5482
41 o absolwenci 13
4.2 § spoza goérnictwa 1512
4.3 ™ wramach gérnictwa 3957
5. Pracownicy posiadajacy uprawnienia emerytalne 1534
5.1 robotnicy 830
5.1.1 % pod ziemia 697
512 4 2 napowierzchni 133
5.2 § kadra inz. - tech. 602
N - .
521 g pod ziemia 556
5.2.2 2 napowierzchni 46
5.3 pozostali na powierzchni 102
Wykres 1.1. Struktura stanu zatrudnienia Wykres 1.2. Struktura odejsc i przyjec
(na koniec okresu) (na koniec okresu)
pracownicy
administr. 6 000 - zwigzane z pracownikiem
i pozostali 4025 = 73,1% odejé¢ ogétem
5,9
5000 +—— " nie dotyczace prac.
292 = 5,3% odejs¢
4000 +——
ubytki naturalne
= 1187 =21,6% odejs¢
83000
o w ramach gornictwa
3957 =72,2% przyjec
2000 +——
spoza gornictwa
1512 = 27,6% przyjec
robotnicy 1000
78,2% absolwenci
13 =0,2% przyjec
0 T U
odejscia

przyjecia




CZESC Il. Naktady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przecietne wynagrodzenie

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z 0.0.
Spodtka Restrukturyzacji Kopaln S.A.
PG Silesia sp. z 0.0.
EKO-PLUS sp. z 0.0.
ZG Siltech sp. z 0.0.



Tabela 2.1. Naktady na wynagrodzenia

tys. zt
miesigc od poczatku roku
OGOLEM WYNAGRODZENIA 639 420,4 2140 757,7
Wynagrodzenie za czas przepracowany 334 805,5 1278 017,8
~ wtym: Ptaca zasadnicza 148 142,9 593 440,6
g* Karta Gérnika 74 488,2 298 345,9
Wynagrodzenie za urlop 63 332,8 243 074,0
Zasitki chorobowe kopalniane 12 053,8 54 942,2
Tabela 2.2. Przecietne zatrudnienie
0so6b
miesigc od poczatku roku
OGOLEM 82 532 82 660
Na dole 63 823 63 835
g wtym: na stanowiskach robotniczych 53 625 53 621
§ Na powierzchni 18 709 18 825
w tym: na stanowiskach robotniczych 10 599 10 649
Tabela 2.3. Przecietne wynagrodzenie
tys. zt
miesigc od poczatku roku
OGOLEM 7 747,53 6 474,63
Na dole 8 204,07 6 852,97
E>" w tym: na stanowiskach robotniczych 7 813,56 6 505,30
; Na powierzchni 6 190,12 5191,70
w tym: na stanowiskach robotniczych 5 584,71 4 636,41

Wykres 2.1.

Struktura przecietnego zatrudnienia

Wykres 2.2. Przecietne wynagrodzenie [zt/prac.]
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CZESC 3. Czas przepracowany, czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajnosé

Obejmuje nastepujgce jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o.0.
Spotka Restrukturyzaciji Kopaln S.A.
PG Silesia sp. z 0.0.

EKO-PLUS sp. z 0.0.
ZG Siltech sp. z 0.0.



Tabela 3.1. llo$¢ dnidwek przepracowanych i nieprzepracowanych

[pdn(rdn)]
miesigc od poczatku roku
Dniowki przepracowane ogétem 1434 250 5946 256
dniowki przepracowane przy wydobyciu wegla ogétem 1292 328 5379 821
é dnidwki przepracowane przy wydobyciu wegla
2 w tym: przez pracownikéw na stanowiskach robotniczych 874 211 3 629 906
= dotowych
dniéwki nadliczbowe ogétem 163 497 637 541
dni6éwki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 353 693 1515012
Tabela 3.2. Wydobycie wegla z robét eksploatacyjnych
[ton]
miesigc od poczatku roku
Wydobycie urobku weglowego 7 168 561 29 306 329
Wydobycie wegla handlowego ogétem 5109 148 20 698 581
Wydobycie wegla handlowego 4985 124 20 362 680
od poniedziatku do piatku
Tabela 3.3. Wydajnos¢ pracy
miesigc od poczatku roku
W urobku weglowym na robotnikodniéwke
robotnikéw dotowych [kg/rdn] 200 e
W weglu handlowym na pracownikodniéwke 3953 3847
[kg/pdn]
Na 1 zatrudnionego [kg/zatr] 64 262 259 210

Wykres 3.1. Wydajnos¢ pracy
od poczatku roku)

kg

9 000
8000
7 000
6 000
5000
4 000
3 000
2 000
1000

0

W urobku weglowym na W urobku weglowym na W weglu handlowym na
robotnikodniéwke robotnikéw robotnikodniéwke robotnikéw na pracownikodniéwke
dotowych stanowiskach wydobywczych

W weglu handlowym na
pracownikodnidéwke od
poniedziatku do pigtku




