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CZĘŚĆ I. Stan i struktura zatrudnienia 



Tabela 1.1.  Stan i struktura zatrudnienia, przyjęcia, odejścia 
oraz ilość pracowników posiadających uprawnienia emerytalne

Lp.
Liczba 
osób

1. 82 717
2. 82 643
2.1 64 627
2.1.1 pod ziemią 53 706
2.1.2 przeróbka mechaniczna 5 838
2.1.3 pozostała powierzchnia 5 083
2.2 13 132
2.2.1 pod ziemią 10 275
2.2.2 przeróbka mechaniczna 858
2.2.3 pozostała powierzchnia 1 999
2.3 4 884
3. 6 747
3.1 1 671
3.2 498
3.3 4 578
4. 6 673
4.1 84
4.2 2 261
4.3 4 328
5. 1 558
5.1 881
5.1.1 pod ziemią 740
5.1.2 na powierzchni 141
5.2 575
5.2.1 pod ziemią 537
5.2.2 na powierzchni 38
5.3 102

Wykres 1.1. Struktura stanu zatrudnienia 
(na koniec okresu)
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Wykres 1.2. Struktura odejść i przyjęć
(na koniec okresu)
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2 261 = 33,9% przyjęć ogółem
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CZĘŚĆ II. Nakłady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przeciętne wynagrodzenie



Tabela 2.1. Nakłady na wynagrodzenia
tys. zł

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM WYNAGRODZENIA 736 313,1           3 408 919,9       

Wynagrodzenie za czas przepracowany 343 679,2           1 951 289,9       

w tym: Płaca zasadnicza 152 627,8           895 387,6          

Karta Górnika 81 400,3             455 190,2          

Wynagrodzenie za urlop 82 829,3             400 246,8          

Zasiłki chorobowe kopalniane 10 457,1             76 146,6            

Tabela 2.2. Przeciętne zatrudnienie 

osób

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM 82 388                82 549               

Na dole 63 865                63 813               

w tym: na stanowiskach robotniczych 53 644                53 596               

Na powierzchni 18 523                18 735               

w tym: na stanowiskach robotniczych 10 461                10 599               

Tabela 2.3. Przeciętne wynagrodzenie 
zł

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM 8 937,19             6 882,65            

Na dole 9 455,78             7 286,37            

w tym: na stanowiskach robotniczych 8 908,16             6 895,49            

Na powierzchni 7 149,15             5 507,57            

w tym: na stanowiskach robotniczych 6 396,74             4 920,79            

Wykres 2.1. Struktura przeciętnego zatrudnienia Wykres 2.2. Przeciętne wynagrodzenie [zł/prac.]
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CZĘŚĆ 3. Czas przepracowany,  czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajność



Tabela 3.1. Ilość dniówek przepracowanych i nieprzepracowanych
[pdn(rdn)]

miesiąc od początku roku

Dniówki przepracowane ogółem 1 426 507           8 797 169          

1 282 448           7 937 325          

w tym:
dniówki przepracowane przy wydobyciu węgla 
przez pracowników na stanowiskach robotniczych 
dołowych

868 110              5 360 925          

dniówki nadliczbowe ogółem 151 801              979 431             

dniówki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 413 655              2 320 287          

Tabela 3.2. Wydobycie węgla z robót eksploatacyjnych

[ton]

miesiąc od początku roku

7 226 405           43 618 524        

5 199 247           31 012 404        

5 061 268           30 442 273        

Tabela 3.3. Wydajność pracy

miesiąc od początku roku

8 324                  8 136                 

4 054                  3 907                 

65 360                389 038             

Wykres 3.1. Wydajność pracy
(od początku roku)
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