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CZĘŚĆ I. Stan i struktura zatrudnienia 



Tabela 1.1.  Stan i struktura zatrudnienia, przyjęcia, odejścia 
oraz ilość pracowników posiadających uprawnienia emerytalne

Lp.
Liczba 
osób

1. 82 717
2. 82 722
2.1 64 540
2.1.1 pod ziemią 53 680
2.1.2 przeróbka mechaniczna 5 845
2.1.3 pozostała powierzchnia 5 015
2.2 13 367
2.2.1 pod ziemią 10 342
2.2.2 przeróbka mechaniczna 918
2.2.3 pozostała powierzchnia 2 107
2.3 4 815
3. 9 001
3.1 2 761
3.2 512
3.3 5 728
4. 9 006
4.1 243
4.2 3 727
4.3 5 036
5. 1 518
5.1 809
5.1.1 pod ziemią 669
5.1.2 na powierzchni 140
5.2 603
5.2.1 pod ziemią 562
5.2.2 na powierzchni 41
5.3 106

Wykres 1.1. Struktura stanu zatrudnienia 
(na koniec okresu)
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Wykres 1.2. Struktura odejść i przyjęć
(na koniec okresu)
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3 727 = 41,4% przyjęć ogółem
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CZĘŚĆ II. Nakłady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przeciętne wynagrodzenie



Tabela 2.1. Nakłady na wynagrodzenia
tys. zł

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM WYNAGRODZENIA 691 716,9           5 819 997,2       

Wynagrodzenie za czas przepracowany 378 571,4           3 320 456,6       

w tym: Płaca zasadnicza 169 924,9           1 521 297,8       

Karta Górnika 88 872,4             791 019,9          

Wynagrodzenie za urlop 67 751,6             762 118,3          

Zasiłki chorobowe kopalniane 10 857,6             115 213,4          

Tabela 2.2. Przeciętne zatrudnienie 

osób

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM 82 186                82 404               

Na dole 63 670                63 769               

w tym: na stanowiskach robotniczych 53 388                53 529               

Na powierzchni 18 516                18 635               

w tym: na stanowiskach robotniczych 10 426                10 530               

Tabela 2.3. Przeciętne wynagrodzenie 
zł

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM 8 416,47             7 062,74            

Na dole 8 868,81             7 468,45            

w tym: na stanowiskach robotniczych 8 518,36             7 085,26            

Na powierzchni 6 861,03             5 674,38            

w tym: na stanowiskach robotniczych 6 277,84             5 095,36            

Wykres 2.1. Struktura przeciętnego zatrudnienia Wykres 2.2. Przeciętne wynagrodzenie [zł/prac.]
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CZĘŚĆ 3. Czas przepracowany,  czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajność



Tabela 3.1. Ilość dniówek przepracowanych i nieprzepracowanych
[pdn(rdn)]

miesiąc od początku roku

Dniówki przepracowane ogółem 1 630 489           14 662 641        

1 463 410           13 217 065        

w tym:
dniówki przepracowane przy wydobyciu węgla 
przez pracowników na stanowiskach robotniczych 
dołowych

995 941              8 950 464          

dniówki nadliczbowe ogółem 153 136              1 608 796          

dniówki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 360 610              4 090 756          

Tabela 3.2. Wydobycie węgla z robót eksploatacyjnych

[ton]

miesiąc od początku roku

7 906 873           72 527 286        

5 721 035           51 828 699        

5 594 858           50 730 695        

Tabela 3.3. Wydajność pracy

miesiąc od początku roku

7 939                  8 103                 

3 909                  3 921                 

72 059                651 218             

Wykres 3.1. Wydajność pracy
(od początku roku)
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