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CZĘŚĆ I. Stan i struktura zatrudnienia 



Tabela 1.1.  Stan i struktura zatrudnienia, przyjęcia, odejścia 
oraz ilość pracowników posiadających uprawnienia emerytalne

Lp.
Liczba 
osób

1. 82 717
2. 82 832
2.1 64 619
2.1.1 pod ziemią 53 740
2.1.2 przeróbka mechaniczna 5 859
2.1.3 pozostała powierzchnia 5 020
2.2 13 386
2.2.1 pod ziemią 10 351
2.2.2 przeróbka mechaniczna 916
2.2.3 pozostała powierzchnia 2 119
2.3 4 827
3. 9 382
3.1 2 917
3.2 513
3.3 5 952
4. 9 497
4.1 269
4.2 4 057
4.3 5 171
5. 1 580
5.1 843
5.1.1 pod ziemią 704
5.1.2 na powierzchni 139
5.2 615
5.2.1 pod ziemią 572
5.2.2 na powierzchni 43
5.3 122

Wykres 1.1. Struktura stanu zatrudnienia 
(na koniec okresu)
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Wykres 1.2. Struktura odejść i przyjęć
(na koniec okresu)
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4 057 = 42,7% przyjęć ogółem
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CZĘŚĆ II. Nakłady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przeciętne wynagrodzenie



Tabela 2.1. Nakłady na wynagrodzenia
tys. zł

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM WYNAGRODZENIA 958 340,7           6 778 337,9       

Wynagrodzenie za czas przepracowany 370 299,7           3 690 756,2       

w tym: Płaca zasadnicza 164 251,2           1 685 549,0       

Karta Górnika 85 252,5             876 272,3          

Wynagrodzenie za urlop 58 300,0             820 418,3          

Zasiłki chorobowe kopalniane 9 887,4               125 100,7          

Tabela 2.2. Przeciętne zatrudnienie 

osób

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM 82 519                82 413               

Na dole 63 932                63 782               

w tym: na stanowiskach robotniczych 53 649                53 541               

Na powierzchni 18 587                18 632               

w tym: na stanowiskach robotniczych 10 445                10 520               

Tabela 2.3. Przeciętne wynagrodzenie 
zł

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM 11 613,57           7 477,10            

Na dole 12 230,90           7 902,70            

w tym: na stanowiskach robotniczych 11 588,92           7 495,37            

Na powierzchni 9 490,19             6 020,16            

w tym: na stanowiskach robotniczych 8 804,35             5 431,10            

Wykres 2.1. Struktura przeciętnego zatrudnienia Wykres 2.2. Przeciętne wynagrodzenie [zł/prac.]
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CZĘŚĆ 3. Czas przepracowany,  czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajność



Tabela 3.1. Ilość dniówek przepracowanych i nieprzepracowanych
[pdn(rdn)]

miesiąc od początku roku

Dniówki przepracowane ogółem 1 500 163           16 162 805        

1 340 352           14 557 417        

w tym:
dniówki przepracowane przy wydobyciu węgla 
przez pracowników na stanowiskach robotniczych 
dołowych

911 389              9 861 853          

dniówki nadliczbowe ogółem 196 631              1 805 427          

dniówki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 306 051              4 445 564          

Tabela 3.2. Wydobycie węgla z robót eksploatacyjnych

[ton]

miesiąc od początku roku

7 667 960           80 195 203        

5 420 059           57 248 715        

5 291 631           56 022 283        

Tabela 3.3. Wydajność pracy

miesiąc od początku roku

8 413                  8 132                 

4 044                  3 933                 

67 980                719 221             

Wykres 3.1. Wydajność pracy
(od początku roku)
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