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CZESC 1. Stan i struktura zatrudnienia

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Gornicza S.A.
Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o.0.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. z o.0.
ZG Siltech Sp. z o0.0.



Tabela 1.1. Stan i struktura zatrudnienia, przyjecia, odejscia
oraz ilo$¢ pracownikow posiadajgcych uprawnienia emerytalne

Lp.

1.

2.
2.1
211
21.2
213
2.2
221
222
223
23
3.
3.1
3.2
3.3
4.
4.1
4.2
4.3
5.
5.1
5.1.1
5.1.2
5.2
5.2.1
5.2.2
5.3

Wyszczegodlnienie

Stan zatrudnienia na 31.12.2018 r.
Stan zatrudnienia na 30.04.2019 r.
robotnicy
e pod ziemig
2 przerébka mechaniczna
pozostata powierzchnia
kadra inzynieryjno-techniczna
e pod ziemig
2 przerébka mechaniczna
pozostata powierzchnia
pracownicy administracyjni i pozostali
Odejscia
o ubytki naturalne
8 z przyczyn nie dotyczgcych pracownika
N zwigzane z pracownikiem
Przyjecia
o absolwenci
8 spoza gornictwa
N w ramach gornictwa
Pracownicy posiadajacy uprawnienia emerytalne

z tego

robotnicy
g pod ziemig

= na powierzchni
kadra inzynieryjno-techniczna
g pod ziemig

z  ha powierzchni
pozostali na powierzchni

z tego

Liczba
osob

82 843
82 870
64 521
53 620
5899
5002
13 493
10 412
920
2 161
4 856
2 289
1109
1
1179
2 316
28
1345
943
1634
865
719
146
633
569
64
136

Wykres 1.1. Struktura stanu zatrudnienia

(na koniec okresu)

(na koniec okresu)

Wykres 1.2. Struktura odejs¢ i przyjec

robotnicy
77,8%

pracownicy 2500 -

i pozostali

zwigzane z pracownikiem
administr. 1179 =51,6% odej$¢ ogotem

2000 +——

5,9% nie dotyczace pracown.
1= 0% odejs¢ ogotem

1500 +———

ubytki naturalne
1109 = 48,4% odejs¢ ogdtem

[osoby]

1000 -

w ramach gérnictwa
943 = 40,7% przyje¢ ogotem

spoza gornictwa
1345 = 58,1% przyje¢ ogotem

500 -

absolwenci
28 = 1,2% przyjec ogétem

odejscia

przyjecia




CZESC 2. Naklady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przecietne wynagrodzenie

Obejmuje nastepujgce jednostki:
Polska Grupa Gornicza S.A.
Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z 0.0.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z 0.0.
EKO-PLUS Sp. z o.0.
ZG Siltech sp. z 0.0.



Tabela 2.1. Naktady na wynagrodzenia

[tys. zt]

kwiecieh 2019 od poczatku roku
OGOLEM WYNAGRODZENIA 762 230,6 24417921
wynagrodzenie za czas przepracowany 362 284,4 1410 444,9
_ wtym: ptaca zasadnicza 164 541,6 657 481,1
§~ Karta Gérnika 82 430,1 328 902,2
g wynagrodzenie za urlop 75103,9 293 156,9
zasitki chorobowe kopalniane 14 293,3 63 305,3

Tabela 2.2. Przecietne zatrudnienie
[os6b]

OGOLEM

na dole

s
> na powierzchni

w tym: na stanowiskach robotniczych

w tym: na stanowiskach robotniczych

kwiecien 2019
82 802
64 073
53 731
18 729

10 495

od poczatku roku

82 932
64 222
53 862
18 710

10 508

Tabela 2.3. Przecietne wynagrodzenie

(1]

OGOLEM

na dole
c
>
2 na powierzchni

w tym: na stanowiskach robotniczych

w tym: na stanowiskach robotniczych

kwiecien 2019
9 205,51
9 760,00
9 370,92
7 308,60
6 607,57

od poczatku roku

7 360,84
7 803,71
7 431,79
5 840,64
5 237,58

Wykres 2.1. Struktura przecietnego zatrudnienia
w okresie styczen-kwiecien 2019 r.

Wykres 2.2. Przecietne wynagrodzenie [zl/prac.]
w okresie styczen-kwiecien 2019 r.

obstuga i
straze
0,5%

pracownicy
inz.-tech.

robotnicy na
dole
64,9%

obstuga i

pracownicy
admin.-
biurowi

pracownicy
inz.-tech.

robotnicy na
powierzchni

robotnicy na
dole

straze

1000 -
2 000

3000 -

4000 -
5000
6000 -
7 000

8000

9 000

10 000




CZESC 3. Czas przepracowany, czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajnos$é

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Gornicza S.A.
Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o.0.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. z o.0.
ZG Siltech sp. z 0.0.



Tabela 3.1. llos¢ dniéwek przepracowanych i nieprzepracowanych

[pdn(rdn)]
kwiecien 2019 od poczatku roku
Dniéwki przepracowane ogoétem 1511 594 6 033 742
dniéwki przepracowane przy wydobyciu wegla ogdtem 1334 193 5343708
I dniéwki przepracowane przy wydobyciu wegla
2 wtym: przez pracownikéw na stanowiskach robotniczych 909 798 3629 130
2 dotowych
dniéwki nadliczbowe ogétem 148 853 644 899
dniéwki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 376 440 1518 581
Tabela 3.2. Wydobycie wegla z robét eksploatacyjnych
[ton]
kwiecieh 2019 od poczatku roku
Wydobycie urobku weglowego 7 424 720 29 544 496
Wydobycie wegla handlowego ogétem 5223 320 20 425 238
UIREIEIofE O W) el eEe 5133 167 19 945 694
od poniedziatku do pigtku

Tabela 3.3. Wydajnos¢ pracy

kwiecieh 2019
W urobku weglowym na robotnikodniowke

robotnikéw dotowych [kg/rdn] e il
W weglu handlowym na pracownikodniowke

3915
(kg/pdn]
Na 1 zatrudnionego [kg/zatr] 65 415

od poczatku roku

8 141
3822

255 396

Wykres 3.1. Wydajnos¢ pracy
od poczatku roku)
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