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CZĘŚĆ I. Stan i struktura zatrudnienia 



Tabela 1.1.  Stan i struktura zatrudnienia, przyjęcia, odejścia 

oraz ilość pracowników posiadających uprawnienia emerytalne

Lp.
Liczba 

osób
1. 82 843

2. 83 197

2.1 64 762

2.1.1 pod ziemią 53 878

2.1.2 przeróbka mechaniczna 5 877

2.1.3 pozostała powierzchnia 5 007

2.2 13 561

2.2.1 pod ziemią 10 469

2.2.2 przeróbka mechaniczna 913

2.2.3 pozostała powierzchnia 2 179

2.3 4 874

3. 3 736

3.1 1 823

3.2 2

3.3 1 911

4. 4 090

4.1 53

4.2 2 610

4.3 1 427

5. 1 619

5.1 864

5.1.1 pod ziemią 730

5.1.2 na powierzchni 134

5.2 625

5.2.1 pod ziemią 569

5.2.2 na powierzchni 56

5.3 130
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CZĘŚĆ II. Nakłady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przeciętne wynagrodzenie



Tabela 2.1. Nakłady na wynagrodzenia
tys. zł

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM WYNAGRODZENIA 625 556,2           4 426 651,9       

Wynagrodzenie za czas przepracowany 354 725,6           2 456 547,1       

w tym: Płaca zasadnicza 163 815,0           1 141 341,4       

Karta Górnika 82 320,6             572 050,5          

Wynagrodzenie za urlop 114 278,2           571 146,9          

Zasiłki chorobowe kopalniane 10 902,9             98 221,8            

Tabela 2.2. Przeciętne zatrudnienie 

osób

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM 83 103                82 918               

Na dole 64 327                64 185               

w tym: na stanowiskach robotniczych 53 932                53 814               

Na powierzchni 18 776                18 733               

w tym: na stanowiskach robotniczych 10 490                10 498               

Tabela 2.3. Przeciętne wynagrodzenie 
zł

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM 7 527,52             7 626,58            

Na dole 7 924,66             8 070,23            

w tym: na stanowiskach robotniczych 7 565,40             7 666,69            

Na powierzchni 6 166,90             6 106,47            

w tym: na stanowiskach robotniczych 5 567,45             5 472,55            

Wykres 2.1. Struktura przeciętnego zatrudnienia Wykres 2.2. Przeciętne wynagrodzenie [zł/prac.]
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CZĘŚĆ 3. Czas przepracowany,  czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajność



Tabela 3.1. Ilość dniówek przepracowanych i nieprzepracowanych
[pdn(rdn)]

miesiąc od początku roku

Dniówki przepracowane ogółem 1 508 632           10 371 082        

1 327 119           9 165 856          

w tym:
dniówki przepracowane przy wydobyciu węgla 
przez pracowników na stanowiskach robotniczych 
dołowych

904 876              6 231 216          

dniówki nadliczbowe ogółem 132 858              1 142 775          

dniówki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 497 964              2 785 859          

Tabela 3.2. Wydobycie węgla z robót eksploatacyjnych

[ton]

miesiąc od początku roku

7 536 865           51 013 650        

5 213 904           35 409 038        

5 100 137           34 614 630        

Tabela 3.3. Wydajność pracy

miesiąc od początku roku

8 329                  8 187                 

3 929                  3 863                 

64 998                442 714             

Wykres 3.1. Wydajność pracy
(od początku roku)
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