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CZĘŚĆ I. Stan i struktura zatrudnienia 



Tabela 1.1.  Stan i struktura zatrudnienia, przyjęcia, odejścia 

oraz ilość pracowników posiadających uprawnienia emerytalne

Lp.
Liczba 

osób
1. 83 297

2. 82 257

2.1 63 817

2.1.1 pod ziemią 52 962

2.1.2 przeróbka mechaniczna 5 806

2.1.3 pozostała powierzchnia 5 049

2.2 13 536

2.2.1 pod ziemią 10 406

2.2.2 przeróbka mechaniczna 904

2.2.3 pozostała powierzchnia 2 226

2.3 4 904

3. 3 455

3.1 1 077

3.2 10

3.3 2 368

4. 2 415

4.1 10

4.2 448

4.3 1 957

5. 1 668

5.1 877

5.1.1 pod ziemią 700

5.1.2 na powierzchni 177

5.2 600

5.2.1 pod ziemią 529

5.2.2 na powierzchni 71

5.3 191

Wykres 1.1. Struktura stanu zatrudnienia 

(na koniec okresu)

Przyjęcia

Wyszczególnienie

Stan zatrudnienia na 31.12.2019r.

Stan zatrudnienia na 30.04.2020r.

z 
te
go

robotnicy

w
 t
ym

kadra inżynieryjno ‐ techniczna

w
 t
ym

pracownicy administracyjni i pozostali

Odejścia

z 
te
go

ubytki naturalne

z przyczyn nie dotyczących pracownika

związane z pracownikiem

pozostali na powierzchni

z 
te
go

absolwenci

spoza górnictwa

w ramach górnictwa

Pracownicy posiadający uprawnienia emerytalne

z 
te
go

robotnicy

w
 t
ym

kadra inż. ‐ tech.

w
 t
ym

robotnicy
77,5%

kadra inż. ‐
tech.
16,5%

pracownicy 
administr. 
i pozostali

6,0%

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

4000

odejścia przyjęcia

[o
so
b
y]

zwiazane z pracownikiem 
2 368 = 68,5% odejść ogółem

nie dotyczące pracown.
10 = 0,3% odejść ogółem

ubytki naturalne
1 077 = 31,2% odejść ogółem

w ramach górnictwa
1 957 = 81% przyjęć ogółem

absolwenci
10 = 0,4% przyjęć ogółem

Wykres 1.2. Struktura odejść i przyjęć
(na koniec okresu)

spoza górnictwa
448 = 18,6% przyjęć ogółem
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CZĘŚĆ II. Nakłady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przeciętne wynagrodzenie



Tabela 2.1. Nakłady na wynagrodzenia
tys. zł

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM WYNAGRODZENIA 690 632,3           2 439 282,1       

Wynagrodzenie za czas przepracowany 340 429,9           1 414 836,0       

w tym: Płaca zasadnicza 152 334,9           648 292,3          

Karta Górnika 76 050,1             324 931,5          

Wynagrodzenie za urlop 68 952,9             292 078,7          

Zasiłki chorobowe kopalniane 26 598,3             91 026,2            

Tabela 2.2. Przeciętne zatrudnienie 

osób

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM 82 010                82 686               

Na dole 63 249                63 827               

w tym: na stanowiskach robotniczych 52 900                53 389               

Na powierzchni 18 761                18 859               

w tym: na stanowiskach robotniczych 10 452                10 527               

Tabela 2.3. Przeciętne wynagrodzenie 
zł

miesiąc od początku roku

OGÓŁEM 8 421,32             7 375,11            

Na dole 8 892,00             7 803,94            

w tym: na stanowiskach robotniczych 8 450,92             7 383,93            

Na powierzchni 6 834,50             5 923,79            

w tym: na stanowiskach robotniczych 6 016,50             5 287,14            

Wykres 2.1. Struktura przeciętnego zatrudnienia Wykres 2.2. Przeciętne wynagrodzenie [zł/prac.]
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CZĘŚĆ 3. Czas przepracowany,  czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajność



Tabela 3.1. Ilość dniówek przepracowanych i nieprzepracowanych
[pdn(rdn)]

miesiąc od początku roku

Dniówki przepracowane ogółem 1 355 761           5 727 190          

1 181 788           5 010 087          

w tym:
dniówki przepracowane przy wydobyciu węgla 
przez pracowników na stanowiskach robotniczych 
dołowych

782 313              3 353 918          

dniówki nadliczbowe ogółem 105 358              521 952             

dniówki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 401 997              1 589 565          

Tabela 3.2. Wydobycie węgla z robót eksploatacyjnych

[ton]

miesiąc od początku roku

6 113 921           28 154 744        

4 168 765           19 204 615        

4 089 854           18 764 742        

Tabela 3.3. Wydajność pracy

miesiąc od początku roku

7 815                  8 395                 

3 528                  3 833                 

52 580                240 336             

Wykres 3.1. Wydajność pracy
(od początku roku)

W węglu handlowym na pracownikodniówkę 
[kg/pdn]
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