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CZESC 1. Stan i struktura zatrudnienia

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o0.0.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.

W 2020 r. dane obejmowaty dodatkowo ZG Siltech Sp. z 0.0.



Wykres 1.1. Struktura stanu zatrudnienia

(na koniec okresu)

Tabela 1.1.

oraz ilo$¢ pracownikéw posiadajgcych uprawnienia emerytalne

Stan i struktura zatrudnienia, przyjecia, odejscia

Lp. Wyszczegélnienie

1. Stan zatrudnienia na 31.12.2020r.
2.  Stan zatrudnienia na 31.03.2021r.
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CZESC 2. Naklady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przecietne wynagrodzenie

Obejmuje nastepujgce jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o.0.
Spdtka Restrukturyzacji Kopaln S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.

W 2020 r. dane obejmowaty dodatkowo ZG Siltech Sp. z o0.0.



Tabela 2.1. Naktady na wynagrodzenia

tys. zt
miesigc od poczatku roku
OGOLEM WYNAGRODZENIA 600 088,5 1 693 595,7
Wynagrodzenie za czas przepracowany 370637,3 1 057 585,1
_ wtym: Ptaca zasadnicza 170 6441 492 774,2
g* Karta Gornika 87 216,5 251 640,4
Wynagrodzenie za urlop 75017,9 213 265,2
Zasitki chorobowe kopalniane 24 730,5 54 9247
Tabela 2.2. Przecietne zatrudnienie
0s0b
miesigc od poczagtku roku
OGOLEM 79 455 79 726
Na dole 61458 61618
g wtym: na stanowiskach robotniczych 51319 51 466
? Na powierzchni 17 997 18 108
w tym: na stanowiskach robotniczych 9 879 9 958
Tabela 2.3. Przecietne wynagrodzenie
zt
miesigc od poczagtku roku
OGOLEM 7 552,60 7 080,93
Na dole 8 001,22 7 485,52
§ w tym: na stanowiskach robotniczych 7 632,78 7 062,35
; Na powierzchni 6 020,56 5704,19
w tym: na stanowiskach robotniczych 5 506,15 5 091,74

Wykres 2.1.

Struktura przecietnego zatrudnienia

Wykres 2.2. Przecietne wynagrodzenie [zl/prac.]
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CZESC 3. Czas przepracowany, czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajnos$é

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o0.0.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.

W 2020 r. dane obejmowaty dodatkowo ZG Siltech Sp. z 0.0.



Tabela 3.1. llos¢ dniéwek przepracowanych i nieprzepracowanych

[pdn(rdn)]
miesigc od poczatku roku
Dniowki przepracowane ogétem 1518 058 4 235 070
dniéwki przepracowane przy wydobyciu wegla ogétem 1 330 979 3739 505
= dniowki przepracowane przy wydobyciu wegla
2w tym: przez pracownikéw na stanowiskach robotniczych 896 940 2 516 446
= dotowych
dniéwki nadliczbowe ogoétem 120 275 415 819
dniéwki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 395 867 1041 545
Tabela 3.2. Wydobycie wegla z robot eksploatacyjnych
[ton]
miesigc od poczatku roku
Wydobycie urobku weglowego 7 664 386 20 734 799
Wydobycie wegla handlowego ogétem 5177 628 14 090 433
Wydobycie wegla handlowego 5030 109 13 670 492
od poniedziatku do piatku
Tabela 3.3. Wydajnos¢ pracy
miesigc od poczatku roku
W urobku weglowym na robotnikodniéwke
robotnikéw dotowych [kg/rdn] £ 2l
W weglu handlowym na pracownikodniowke 3890 3768
[kg/pdn]
Na 1 zatrudnionego [kg/zatr] 67 404 182 820

Wykres 3.1. Wydajnos¢ pracy
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