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CZESC 1. Stan i struktura zatrudnienia

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o0.0.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 1.1. Stan i struktura zatrudnienia, przyjecia, odejscia
oraz ilo$¢ pracownikéw posiadajgcych uprawnienia emerytalne

Lp. Wyszczegélnienie Licz’ba
os6b
1. Stan zatrudnienia na 31.12.2020r. 80017
2.  Stan zatrudnienia na 30.04.2021r. 79 106
2.1 robotnicy 61 206
2.1.1 £ pod ziemig 51 006
2.1.2 2 przerébka mechaniczna 5462
213 4 = pozostata powierzchnia 4738
2.2 fgb kadra inzynieryjno - techniczna 13212
221 © ¢ podziemia 10 102
2.2.2 Z  przerébka mechaniczna 879
2.2.3 = pozostata powierzchnia 2231
2.3 pracownicy administracyjni i pozostali 4688
3. Odejscia 2233
3.1 o Ubytkinaturalne 1091
3.2 @0 z przyczyn nie dotyczacych pracownika 14
3.3 ™ zwiazane z pracownikiem 1128
4. Przyjecia 1424
41 o absolwenci 11
4.2 f’gﬂ spoza gornictwa 478
4.3 ™ wramach gérnictwa 935
5. Pracownicy posiadajacy uprawnienia emerytalne 1358
5.1 robotnicy 743
5.1.1 § pod ziemig 604
512 4 2z napowierzchni 139
5.2 §° kadra inz. - tech. 454
521 ~ g pod ziemia 381
5.2.2 2 napowierzchni 73
5.3 pozostali na powierzchni 161
Wykres 1.1. Struktura stanu zatrudnienia Wykres 1.2. Struktura odejsc i przyjec
(na koniec okresu) (na koniec okresu)
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CZESC 2. Naklady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przecietne wynagrodzenie

Obejmuje nastepujgce jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o.0.
Spdtka Restrukturyzacji Kopaln S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 2.1. Naktady na wynagrodzenia

tys. zt
miesigc od poczatku roku
OGOLEM WYNAGRODZENIA 694 021,4 2 387 617,1
Wynagrodzenie za czas przepracowany 345 815,4 1403 400,5
_ wtym: Ptaca zasadnicza 157 958,4 650 732,6
g* Karta Goérnika 80 779,4 332419,8
Wynagrodzenie za urlop 69 038,7 282 303,9
Zasitki chorobowe kopalniane 24 539,1 79 463,8
Tabela 2.2. Przecietne zatrudnienie
0s0b
miesigc od poczagtku roku
OGOLEM 78 950 79 533
Na dole 61 065 61490
g wtym: na stanowiskach robotniczych 51019 51 361
? Na powierzchni 17 884 18 042
w tym: na stanowiskach robotniczych 9 821 9 921
Tabela 2.3. Przecietne wynagrodzenie
zt
miesigc od poczagtku roku
OGOLEM 8 790,69 7 505,15
Na dole 9 309,97 7 937,17
§ w tym: na stanowiskach robotniczych 8 900,05 7 517,86
= Na powierzchni 7 017,61 6 032,75
w tym: na stanowiskach robotniczych 6 251,50 5 380,30

Wykres 2.1.

Struktura przecietnego zatrudnienia

Wykres 2.2. Przecietne wynagrodzenie [zl/prac.]
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CZESC 3. Czas przepracowany, czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajnos$é

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj Sp. z o0.0.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 3.1. llos¢ dniéwek przepracowanych i nieprzepracowanych

[pdn(rdn)]
miesigc od poczatku roku
Dniowki przepracowane ogétem 1 366 369 5601 439
dniowki przepracowane przy wydobyciu wegla ogétem 1198 031 4 937 537
= dniowki przepracowane przy wydobyciu wegla
2w tym: przez pracownikéw na stanowiskach robotniczych 807 048 3323494
= dotowych
dniéwki nadliczbowe ogoétem 119 602 535 421
dniéwki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 372 780 1414 323
Tabela 3.2. Wydobycie wegla z robot eksploatacyjnych
[ton]
miesigc od poczatku roku
Wydobycie urobku weglowego 6 677 971 27 413 066
Wydobycie wegla handlowego ogétem 4 524 507 18 614 941
Wydobycie wegla handlowego 4 444 890 18 115 383
od poniedziatku do piatku
Tabela 3.3. Wydajnos¢ pracy
miesigc od poczatku roku
W urobku weglowym na robotnikodniéwke
robotnikéw dotowych [kg/rdn] e £
W weglu handlowym na pracownikodniowke 3777 3770
[kg/pdn]
Na 1 zatrudnionego [kg/zatr] 59 276 242 106

Wykres 3.1. Wydajnos¢ pracy
od poczatku roku)
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