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Ze wzgledu na zaokraglenia danych, w niektérych przypadkach sumy sktadnikdw moga sie
nieznacznie rézni¢ od podanych wielkosci ,ogotem”.

Agencja Rozwoju Przemystu S.A. z siedzibg w Warszawie (,ARP S.A.”) informuje, Ze niniejszy materiaf, jako utwor jest
chroniony prawem autorskim. Kazdy podmiot korzystajgcy z niniejszego utworu (w cato$ci lub w czes$ci) jest zobowigzany
do podania w kazdej publikacji wykorzystujgcej powyzszy utwér (w catosci lub w cze$ci) nastepujgcych danych:

1) imie (imiona) i nazwisko (nazwiska) tworcy (twércéw) utworu (o ile dostgpne) oraz

2) zrédta utworu z podaniem tytutu utworu i daty jego publikacji przez ARP S.A., z uzyciem wyrazenia: ,,portal
polskirynekwegla.pl nalezgcy do Agencji Rozwoju Przemystu S.A. dostep w dniu [...]”.

Powyzsze nie zwalnia z obowigzku uzyskania zgody twércy/tworcow utworu lub zgody ARP S.A. na skorzystanie z utworu
(w catosci lub czesci), ani z obowigzku zaptaty wynagrodzenia na rzecz tworcy/twércéw utworu lub na rzecz ARP S.A.,

o ile prawo przewiduje taki obowigzek. W wypadku pytan prosimy o kontakt z ARP S.A. Oddziat w Katowicach,

tel. +48 32 757-48-00, e-mail: sekretariat@katowice.arp.pl.
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AGENCJA ROZWOJU PRZEMYStU S.A.
Oddziat Katowice

CZESC 1. Stan i struktura zatrudnienia

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Potudniowy Koncern Weglowy S.A.
Weglokoks Kraj S.A.
Spotka Restrukturyzaciji Kopaln S.A.
PG Silesia Sp. z 0.0.
EKO-PLUS Sp. z 0.0.
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AGENCJA ROZWOJU PRZEMYStU S.A.

Oddziat Katowice

Tabela 1.1. Stan i struktura zatrudnienia, przyjecia, odejscia

oraz ilo$¢ pracownikéw posiadajgcych uprawnienia emerytalne

s Liczba
Lp. Wyszczegoblnienie 0s6b
1. Stan zatrudnienia na 31.12.2023 r. 76 123
2.  Stan zatrudnienia na 30.09.2024 r. 74 707
2.1 robotnicy 57 823
21.1 £ pod ziemig 48 365
21.2 2 przerébka mechaniczna 5044
213 o pozostata powierzchnia 4414
2.2 E kadra inzynieryjno-techniczna 12 604
221 N £ pod ziemig 9 557
2.2.2 2 przerébka mechaniczna 831
2.2.3 pozostata powierzchnia 2216
2.3 pracownicy administracyjni i pozostali 4 280
3. Odejscia 3116
3.1 o ubytki naturalne 1545
3.2 @  zprzyczyn nie dotyczgcych pracownika 108
3.3 N zwigzane z pracownikiem 1463
4. Przyjecia 1700
4.1 o absolwenci 30
4.2 E spoza gornictwa 898
4.3 N wramach gérnictwa 772
5. Pracownicy posiadajacy uprawnienia emerytalne 1592
5.1 robotnicy 759
5.1.1 e pod ziemig 527
51.2 2 przerébka mechaniczna 110
513 o pozostata powierzchnia 122
5.2 E kadra inzynieryjno-techniczna 655
521 N ¢ Ppod ziemig 527
522 2 przerébka mechaniczna 20
5.2.3 pozostata powierzchnia 108
5.3 pozostali na powierzchni 178

Wykres 1.1. Struktura stanu zatrudnienia
(na koniec okresu)

pracownicy

administr.
i pozostali
5,7%

robotnicy
77,4%

Wykres 1.2. Struktura odejs¢ i przyjec
(na koniec okresu)
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AGENCJA ROZWOJU PRZEMYStU S.A.
Oddziat Katowice

CZESC 2. Naktady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przecigtne wynagrodzenie

Obejmuje nastepujgce jednostki:
Polska Grupa Gérnicza S.A.
Jastrzgbska Spdétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Potudniowy Koncern Weglowy S.A.
Weglokoks Kraj S.A.
Spotka Restrukturyzacji Kopaln S.A.
PG Silesia Sp. z 0.0.
EKO-PLUS Sp. z 0.0.

* www.arp.pl « www.polskirynekwegla.pl ¢



AGENCJA ROZWOJU PRZEMYStU S.A.
Oddziat Katowice

Tabela 2.1. Nakfady na wynagrodzenia

[tys. Zi]

wrzesien 2024 od poczatku roku
OGOLEM WYNAGRODZENIA 957 054,9 7 858 276,1
wynagrodzenie za czas przepracowany 488 259,6 4 384 308,7
_ wtym: ptaca zasadnicza 215 150,0 1969 538,9
g Karta Gérnika 117 317,8 1 059 468,0
g wynagrodzenie za urlop 136 238,4 1165 343,3
zasitki chorobowe kopalniane 17 520,5 175 350,4

Tabela 2.2. Przecietne zatrudnienie

[osob]

wrzesien 2024 od poczatku roku
OGOLEM 74435 75 301
na dole 57 799 58 344
£ wtym: na stanowiskach robotniczych 48 312 48 776
? na powierzchni 16 636 16 957
w tym: na stanowiskach robotniczych 9133 9 323

Tabela 2.3. Przecietne wynagrodzenie

[l]

OGOLEM
na dole

w tym: na stanowiskach robotniczych

w tym:

na powierzchni

w tym: na stanowiskach robotniczych

wrzesien 2024 od poczatku roku
12 857,59 11 595,35
13 457,93 12 137,84
12 831,26 11 540,52
10 771,81 9 728,82
9 726,70 8 794,77

Wykres 2.1. Struktura przecietnego zatrudnienia
w okresie styczen-wrzesien 2024 r.

Wykres 2.2. Przecietne wynagrodzenie [z{/prac.]
w okresie styczen-wrzesien 2024 r.
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AGENCJA ROZWOJU PRZEMYStU S.A.
Oddziat Katowice

CZESC 3. Czas przepracowany, czas hieprzepracowany, wydobycie, wydajnos$é

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Potudniowy Koncern Weglowy S.A.
Weglokoks Kraj S.A.
Spotka Restrukturyzaciji Kopaln S.A.
PG Silesia Sp. z 0.0.
EKO-PLUS Sp. z 0.0.
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AGENCJA ROZWOJU PRZEMYStU S.A.
Oddziat Katowice

Tabela 3.1. llos¢ dnidwek przepracowanych i nieprzepracowanych

[pdn(rdn)]
wrzesien 2024 od poczatku roku
Dniowki przepracowane ogétem 1244777 11 618 697
dniéwki przepracowane przy wydobyciu wegla ogétem 1109 833 10 357 165
£ dniowki przepracowane przy wydobyciu wegla
2 wtym: przez pracownikéw na stanowiskach robotniczych 741 209 6 921 070
2 dotowych
dniéwki nadliczbowe ogétem 116 970 1133987
dniéwki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 395 152 3481 102

Tabela 3.2. Wydobycie wegla z robot eksploatacyjnych
[ton]
wrzesien 2024 od poczatku roku

Wydobycie urobku weglowego 5359 403 49 617 298

Wydobycie wegla handlowego ogétem 3403 788 31532 404

Wydobycie wegla handlowego

od poniedziatku do pigtku &8 B2l £l 258 250

Tabela 3.3. Wydajnos¢ pracy

wrzesien 2024 od poczatku roku
W urobku weglowym na robotnikodniéwke

robotnikéw dotowych [kg/rdn] 7231 7169
W weglu handlowym na pracownikodnidéwke 3067 3045
[kg/pdn]

Na 1 zatrudnionego [kg/zatr] 47 016 431 077

Wykres 3.1. Wydajnos¢ pracy
od poczatku roku)
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AGENCJA ROZWOJU PRZEMYSLtU S.A. z siedzibg w Warszawie
Oddziat w Katowicach

ul. Mikotowska 100, 40-065 Katowice,
tel. +48 32 757 48 00,
e-mail: sekretariat@katowice.arp.pl




