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CZESC 1. Stan i struktura zatrudnienia

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj S.A.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 1.1. Stan i struktura zatrudnienia, przyjecia, odejscia
oraz ilos¢ pracownikéw posiadajgcych uprawnienia emerytalne

T Liczba
Lp. Wyszczegdlnienie 0s6b
1. Stan zatrudnienia na 31.12.2021 r. 77 545
2, Stan zatrudnienia na 30.09.2022 r. 74 897
2.1 robotnicy 57 878
211 e pod ziemig 48 270
2.1.2 2 przeroébka mechaniczna 5184
213 o pozostata powierzchnia 4424
2.2 8 kadra inzynieryjno-techniczna 12 623
221 N e Ppod ziemig 9625
222 2 przerdébka mechaniczna 828
2.2.3 = pozostata powierzchnia 2170
2.3 pracownicy administracyjni i pozostali 4 396
3. Odejscia 8 999
3.1 o Uubytki naturalne 2050
3.2 E z przyczyn nie dotyczgcych pracownika 937
3.3 N zwigzane z pracownikiem 6012
4. Przyjecia 6 351
4.1 o absolwenci 122
4.2 E spoza goérnictwa 1961
4.3 N w ramach gornictwa 4 268
5. Pracownicy posiadajacy uprawnienia emerytalne 1413
5.1 robotnicy 696
5.1.1 g pod ziemig 549
512 o = na powierzchni 147
5.2 E kadra inzynieryjno-techniczna 543
521 N € pod ziemig 464
522 E na powierzchni 79
5.3 pozostali na powierzchni 174
Wykres 1.1. Struktura stanu zatrudnienia Wykres 1.2. Struktura odejs¢ i przyjec
(na koniec okresu) (na koniec okresu)
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CZESC 2. Naklady na wynagrodzenia, zatrudnienie, przecietne wynagrodzenie

Obejmuje nastepujgce jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj S.A.
Spdtka Restrukturyzacji Kopaln S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 2.1. Naktady na wynagrodzenia

[tys. zt]

wrzesien 2022 od poczatku roku
OGOLEM WYNAGRODZENIA 869 865,4 6 832 669,8
wynagrodzenie za czas przepracowany 596 464,3 3 922 855,0
_ wtym: ptaca zasadnicza 169 841,8 1506 891,4
g Karta Gornika 88 242,1 782 090,8
g wynagrodzenie za urlop 101 014,6 895 237,7
zasitki chorobowe kopalniane 13 356,1 155 237,2

Tabela 2.2. Przecietne zatrudnienie
[os6b]

OGOLEM
na dole
g wtym: na stanowiskach robotniczych
‘g na powierzchni

w tym: na stanowiskach robotniczych

wrzesien 2022
74 471
57 612
48 084
16 859

9252

od poczatku roku

75178
58 290
48 641
16 888

9248

Tabela 2.3. Przecietne wynagrodzenie

(1]

OGOLEM
na dole
g w tym: na stanowiskach robotniczych
2 na powierzchni

wrzesien 2022
11 680,54

12 244,48

11 742,75
9753,39

9 335,14

od poczatku roku

10 098,54
10 641,18
10 136,97
8 225,59
7 535,25

w tym: na stanowiskach robotniczych

Wykres 2.1. Struktura przecietnego zatrudnienia
w okresie styczen-wrzesien 2022 r.

Wykres 2.2. Przecietne wynagrodzenie [zl/prac.]
w okresie styczen-wrzesien 2022 r.
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CZESC 3. Czas przepracowany, czas nieprzepracowany, wydobycie, wydajnosé

Obejmuje nastepujace jednostki:
Polska Grupa Goérnicza S.A.
Jastrzebska Spoétka Weglowa S.A.
LW Bogdanka S.A.
Tauron Wydobycie S.A.
Weglokoks Kraj S.A.
Spotka Restrukturyzacji Kopalh S.A.
PG Silesia Sp. z o.0.
EKO-PLUS Sp. zo.0.



Tabela 3.1. llo$¢ dniéwek przepracowanych i nieprzepracowanych

[pdn(rdn)]
wrzesien 2022 od poczatku roku
Dniowki przepracowane ogoétem 1320 205 11 562 419
dnidwki przepracowane przy wydobyciu wegla ogétem 1172 208 10 261 327
g dnidwki przepracowane przy wydobyciu wegla
2 wtym: przez pracownikdow na stanowiskach robotniczych 796 176 6 916 371
= dotowych
dniéwki nadliczbowe ogétem 120 265 1212 807
dniéwki nieprzepracowane (urlopy, chorobowe, inne) 385 092 3 562 327
Tabela 3.2. Wydobycie wegla z robot eksploatacyjnych
[ton]
wrzesien 2022 od poczatku roku
Wydobycie urobku weglowego 5685 815 56 976 174
Wydobycie wegla handlowego ogdtem 3731642 38 577 183
Wydob_yC|e.we,gIa ha_ndlowego 3720 558 37 753 524
od poniedziatku do pigtku

Tabela 3.3. Wydajnos¢ pracy

wrzesien 2022
W urobku weglowym na robotnikodnidowke

robotnikéw dotowych [kg/rdn] 7]
W weglu handlowym na pracownikodniowke

3183
[kg/pdn]
Na 1 zatrudnionego [kg/zatr] 51 822

od poczatku roku

8 238
3759

534 497

Wykres 3.1. Wydajnos¢ pracy
od poczgtku roku)

kg

9 000

8000 -
7000 -
6000 -
5000 -
4000 -
3000 -
2000 -
1000 -

0 -

W urobku weglowym na W urobku weglowym na W weglu handlowym na

robotnikodniéwke robotnikow robotnikodniéwke robotnikéw na pracownikodnidwke
dotowych stanowiskach wydobywczych

W weglu handlowym na
pracownikodniéwke od
poniedziatku do pigtku




